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AVANT -
PROPOS

Centraide Haute -Co6te -Nord Manicouagan vise a améliorer la

qualité de vie des gens d 0 i motamment les plus vulnérables, en jouant un

role de leader social et en mobilisant la caltevité. Pour ce faire] 8 or gani s me
rassemble et développe des ressources financieres et bénévoles afin d'aider les
diverses communautés du milieu oaganiser et a promouvoir ['entraide
I'engagement social et la prise en charge comme autant de moyens groétliorer

la qualité de vie des gens du territoire. L'organisme siege a de nombreux comités

régionaux en lien avec le développement social et la lutte a la pauvreté.

Toutes les régions du Québec sont desservies par les Centraide
et chacun d'eux recueil des dons sur son territoire pour les y
investir afin d'agir sur la pauvreté et I'exclusion sociale.

Au Québec, |es Centraide soutiennent
environ 1 500 orgarsmes et projets
communautaires eviennent en aide a pres
de 1,5 million de québécois

AGISSEZ ICI, AVEC CEUR

Les Centraide a travers la province adoptent le positionnement: AgissezICl, avec ci ur

Cdest | 6expression de cette diff®rence que nous
chaque jour un peu plus . Organismes membres, entreprises engagéeéséwles dévoueés,

citoyens inspiréssnous y mettons TmW Datirdune carimunauté ICI, notre
communauté, ou chacun peut vivre dans le respect et la dignité, avoir acces a des outils lorsque le
quotidien est plus difficile, reprendre pied etavancever s | 6avenir avec conf i a

Quand notre communaut ® se porte mieux
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25 ANS

DE Ci UR ET
DOENTRAI DE

En 25 ans, un peu plus de 11 M de $

ont été investis ICI : en aide direct ﬂm /\/

aupresd i ndetvidasr.gani

Les dons faits a Centraide Haute -Cote -Nord Manicouagan sont

investis judicieusement , dans des organismes fiables et bien implantés.
Le processus de distribution des fonds
rigoureuse et transparente grace, entre autres, auxXl personnes formant le
conseil d 6 a d micomitésd@amalyde ietoda relattonalixeorganismes.

ans de ci ur unedamphdgne nnigueaakésd sur m@obilisation et |

A Centraide avait misd e | & 25vparsonnesqui ont marqué
| d or g a "Wepsiat994o0MMESEmmy Foster, Chantal Giguere, Stephanie Gagné
Patricia Huet, Josée Gagnoiladys Tremblay Christine Brissonet Micheline
Anctil et MM Mathieu Pelletier, Patrick Lapointe, Claude Deschenes, Patrick Low
Francois Leblond, Simon Philibert, Francois Savard, J2eanis StGelais, Alain
Ouellet, Michel Morisse#, Yves Langlois, Clovis Gagnoigi mo n Do A
Bernard Filiatrault, Steeve Gagne, Philippe DumentPierre Lamontagne

___ CENTRAIDE AVAIT PLACEA BARRE )

A725000%é UNCLI N D61 I L
25 CAMPAGNE« ANNIVERSAIRE é

LA GENEROSITE LEGENDAIRE DE | %




RAPPORT ANNUEL 2019 2020| Centraide HauteCote-Nord Manicouagan

PRESIDENT &
DIRECTRI CE GENERALE

Centraide Haute -Céte -Nord Manicouagan célébrai t 25 ans de ciur et
25 années ou la générosité des gens doi c isoutenir lpsepersonnses lése plus
vulnérables du territoire . Depuis 1994 Centraide HauteCote-Nord Manicouagamompte sur une

quantité impressionnante de perswes, qui, touchées par la caudécidentd e mettre | 6®paul e
dans | e but de sensibil i ser boaalemenpourlappbricroaide et | 6 i myg
réconfort aleursconcitoyens

Bénévoles vous quidonnezs généreusement Partenaires et donateurs, vous qui étes si

de votre temps et de votre énergigour la fidéle pour soutenir Centraide danssa mission,

cawse, V 0 S gestes ddent r aivdte bopte vouseié aemidguxétré de vos
Centraide de réaliser sa mission, riende moins. conci t oyens & vYotre chonaesirt tout

MERCI. MERCI
T°tes doaffiche doe020,a cMaeanplargeme #B0Q01 X onsei,lvousddadmio
vous qui, undois de plus avez offert une part qui étesdans | daction <constante
de vous afin de créer des commautés plus assurerque Centraidei u v erediapason a&c
fortes, wotre solidaritéfait de vous de véritables les besoins du milieu,ous faites peie des
personnesMER@. ci ur succes dd 0 o r g a tesslenmessadersle

sesvaleurs MERCI.

Organismes membres vous qui accomplisserles milliers de miracles quot@hnement, wtre
dynamismeet votre perpétuel dévouemersgont porteurs d @spoir. Vouspousse Centraide ettous ses
collaborateursa en faire plus pour vous aideMe r ¢ i dd°tre toujours pr®sents
besoin, merci pour le don de soi dont votetes preuve jour aprés jourSincérementMERCI !

Bravoa tous !Centraide HauteCéte-Nord Manicouagan est privilégié de pouvoir compter sur vous.
Francois et Josée

M. FRANCOIS LEBLOND ,
PRESIDENT DU CONSEIL D®DMINISTRATION

=$

MME JOSEE MAILLOUX ,
DIRECTRICE GENERALE
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CENTRAIDE

MISSION

La plus grande manifestation de solidarité envers les personnes vulnables

bY

Centraide vise a améliorer la qualité de vie des gens d'ici, notamment les plus

vulnérables ; pour ce faire I'organisme concoit une campagne de financement : De
septembre a janvier, dans la Hau@éte-Nord et la Manicouagan, la campagne de financeaamuelle
de Centraide fait appel " l a g®n®rosit® et ~ | 6en
donnenaissancegqul us i mportant mouvement ddédentraide et de

VALEURS La force de Centraide ne se limite pas & recueill ir des dons :
Centraide HauteCo6te-Nord Manicouagan est bien au fait des réalités et

Transparence d®f i s de son milieu. Lédorgani sation
Intégrité ressources les mieux placées pour agir. Les fonds récoltés sont investis au
Entraide sei n door g arojetsslavans recennus doer briser le cycle de la
pauvret® et sortir de | 6i sol ement | €
Respect |l dorgahiadbme ec alu x p rorggnienies cormnpuEaatairastex d 6
Solidarité créésdes activit®s doéinfdo@ebeamgles de f o

acteurs desnilielx communautaires et sogiéconomiques du territoire.

Par et pour | es gens doi ci

Centraide HauteCote-Nord Manicouagan est une organisation philanthropique fondée en 1994 et est
administr® par un c owols etiréprésdniatif den la rcomsnunawerntraide b ®n ®
Haute Céte-Nord Manicouagan est entierement autonome dans ses orientations, son administration et
l'allocation de ses fonds.

A la suite d'une vaste consultation de nos communautés
qgui SOespar Bt r @®P* tt lan ddé u n
développement soceh, 2019, Centraide Haute-
Cote-Nord Manicouagan a établi comme
priorit® territorialece

alimentaire. 4 Cellci se situe dans
des champs d'action de I'organisation.

Tous les revenus de Centraide
proviennent de dons.

Ldorgani sme noob
subvention gouvernementale.
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CHAMPS D'ACTION

ViV
A (
ASSURER LBGESSENTI EL BRI SER Lol soLEMENWIA

Fournir des denrées alimentaires, ou supporte Sout eni entiol @hdividuekeretiou de

des activit®s vi sant groupe, | accompagnement
alimentaire : cuisines collectives, jardin programmes de répiet/ de développement de
communautaires, ateliers de cuisine, etc. compétencesetc.

A Pour 2397 personnesd di ci . A Pour 8934 personnes d 8 i C |

SOUTENIR LA REUSSITE DES JEUNES BATIR DES MILIEUX DE VIE

Aider la poursuitede services directs visant : RSEEAEL LR

| dai de aux devoiduakséed| 0 i @Gadlaborer @ik frajets spedianxesionganismes

développement de compétencedes adivités communautairesentretenir la conciliationentre

de sensibilisations, | Iésiacteurs duvnelie(exi: apmcetatiom gn lutte s de
parents etc. a bnsécurité alimentaire Soutenirla formation

A Pour 601 jeunes et leurs familles d 8 i c i . et lareconnaissance des organismes.

A Pour plus de 400 travailleurs et
q administrateurs du milieu communautaire d 6 i -
CONSEI L DOADMI NI STRATI ON

Formé de membres actifs de la communauté, le conseil d'administration de
Centraide Haute -Cote -Nord Manicouaganmisesur | 6 experti se de quinze
provenant de différents domaines af i n d&éassurer une saine ges:

Cette diversit® de connaissances au sein d
| 6 ar e dohateuts soit géré avec rigueur et en conformité avec les enjeux et priorités d

différentes communautés du territoire.

Francois Leblond, président Bruna Valenti, administratrice Manon Finn, administréte
Patrick Lowe, vicgrésident Chantal Chénard, administratrice  Josée Gagnon, administratrice
Mathieu Pelletier, trésorier Michel Morissette, administrateur ~ JearFrancois Gauthier,

Joanie Fortin, secrétaire Dominic Martin, administrateur administrateur

Chantal Giguéreadministratrice Julie Dubé, administratrice

Emmy Foster, administratrice Jessy Major, administrateur




RAPPORT ANNLEL 2019 2020| Centraide HauteCote-Nord Manicouagan

LES FAITS SAILLANTS
DE LA CAMPAGNE 2019 8 2020

CAMPAGNES EN MILIEU DE TRAVAIL

Année aprés année, Centraide Haute -Cote-Nord Manicouagan va a la rencontre des
donateurs dans leurs milieux de travail. Centraide profite de ces moments privilégiés pour
mettre l'accent sur les réalités des gens vulnérables ; il est questionégalementd'engagement
social, d'empathie et de commeintu v r e r bfemétra de hos communaeés.

Des gens aussi généreux
que la grandeur du territoire !

PROVENANCE DES DONS

m Campagne en milieu de travail (incluant
I'apport des entreprises) 77 %

m Activités bénéfices 14 %
m Dons corporatifs 8 %

mAutres 1%

1 100 %des revenus de Centraide proviennent de dons

1 Sur la grandeur du territoire82 milieux de travalil
offrent la chance a leurs collegues de participer a la
vague de solidarité.

1 Ensembleces travailleurs et employeurs recueillent
77% des dons remis a Centraide Haut€6te-Nord

Manicouagan. , '
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— -
|
I s D) Centraide faecomtrs ove

| ~ (APNE SCHM ~

Les employés de la Société en commandite hydroélectrique
Manicouagan lors du dévoilement des dons recueillis par les retent

la source et leur diner communautaire. Des empl oy-@s®M&diydoos ¢

financement «Sucronsnous le be » du 26 novembre
2019 au centre administratif.

Depuis 25 ans, Centraide Haute -Codte-Nord Mani couagan compte sur une quantité

i mpressionnante de personnes, qui , touch®es par
roue ; parmi celles -ci plusieurs sont des employés participants a des campagnes en milieux de
travail. Ces organisabins et leurs empyés créésdes activitésvibrantes auprés de leurs colleguesans

tous ces généreuxollaborateurs les impactde Centraidedans le milieu seraient grandemetiminués

Aecom, Alcoa, Arcelor Mittal, Assureur de I'admin. publique, AGam, BMO, Banque Nationale, Boisaco, Boulons Me
Brandt Tractor, Campagne EntraidMinisteres du Gouvernement du Québec), La Capitale, Cargill, Carrefour Chevi
Carrefour familial de ChutauxOutardes, CEDFOB, Cégep de B&#iemeau, Centre des arts de Bakomeau, Centre de
recherches les Buissons, Centre de prévention du suiCid¢ Club voyage Bai€omeau, Comptoir alimentaire I'Escale, Cl
Au Carré de sable, Débosselage D'Auteuil, , Emersion, Englobe, Entreprises G&M Laplante, Equipements BDL, Equ
N, Fransi, Garage Diesel-B, Granulco, Groupe Cadoret, Groupe conseil D A , Groupe | 6Ami J
Groupe SNGLavalin, Hamilton et Bourassa, Hatch, Hydaébec, IGA Extra, ImageXpert, Industrielle Alliance, Journal
Manic, La Personnelle, Lafleche Auto Ford, L'Unigue assurance générale, Mallette, Maisonmes Matériaux Manic
Mouvement Desjardins, MRC Hau@bte-Nord, MRC Manicouagan, Municipalit¢ de ChatecOutardes, Municipalité de

PointelLebel,, Parc Marin Saguenay, PME Internotaire, Point de rencontre, Prémoulé, QSL Arrimage du nord, RBC, |

Chabot, Réfrigération Gagnon, Régie de gestion des matiéres résiduelles de Manicouagan, Ripco, Produits forestie
SADC Manicouagan, SCMH, Spin Sports et plein air, Sports Expert, URLS, Ville QerBaia.

De gauche a droite (1) vente de dessss a la RBC,
(2) les résultats de la campagne en milieu de travail chez Fr
(3) le défi perruque chez Matériaux Manic.
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ACTIVITESBENEFICES

La campagne de financement de Centraide s'es t échelonnée de septembre 2019 a janvier
2020. Durant celle -ci, les activités -bénéfice organisées par Centraide se sont multipliées, et
ce, afin d'amasser des fonds pour plus de trente organismes communautaires d 0 i; eniplus
de conscientiser les pécipants a I'engagement social ett#@névolat.

>>> Quelques-unes des activités -bénéfices cré ées pour la 25 e campagne de financement

>

LANCEMENT DE LA CAMPAGNE DE FINANCEMENT 2019 02020
Restauranbar Le Blues de Bal€omeau

102 participants

210 $ (contibutions volontaires)

De gaucheadroite (1) |l es 25 t°tes ddaffiche de | a c¢ amp angpuantled
représentant de Les Aménagementsiiiques (commanditaire de la soiré¢3)une parti e du conseil
empl oy®es du Compt oi r -Camheaunj@gartismmeé meebrd).6 Escal e de Bai e

TOUS UNIS o8 BARRAGE ROUTIER (
Forestville & BaComeau
3616 %

De gauche a droite (1) Manon, employée de
Pant de rencontre (organisme membre) at
barrage routier de Bai€omeau, (2) les
bénévoles au barrage de Forestvil
représentaient le CAB le Nordest de

Forestville (organisme membre).

10
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YOGATHON
Pavillon Mance de Bafgomeau
67 participants
2472'%$

@ Centraide
Haute-Céte-Nord

Manicouagan
Nous toge

De gauche a droite (1) des participantes en
action (2) les équipes de Centraide et de la
Caisse Desjardins  de Baomeau

(commanditaire dé 6 ®v ®n e ment

BIERES & SAUCISSES
Pavillon Mance de Bafgomeau
93 patrtici@ants

5154 $

De gauche a droite (1) André et
PierreAntoine de la microbrasserie
StPancrace, (2) Sébastien et Philip|
les bénévoles a la cuisson de
saucisses, (3) Angélique et rla
assuraient le service au bar, (4) se|
t °t es dtaient pfésentdsea la

soiréede financement

11



